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INOJIOKEHUE
0 BeJIeHHH 3JIeKTPOHHOT0 KyPHAJIA H JeKTPOHHOI0 JHEB
MBOY «3aunnckas cpeaHss o0meo0pa3oBaTejbHas MKoJIa Ne 6»

3aHHCKOro MyHHIHNIAILHOrO paiioHa Pecniyoinku TaTaperan

1. O0mue MoJI0KEeHHUA.

1.1. DJeKTPOHHBIM KJIACCHBIM JKYPHAIOM H 3JEKTPOHHBIM IHEBHHKOM Ha3bIBAETCS KOMILIEKC
IPOrpaMMHBIX CPEJCTB, BKIIOYAIOIMIUH 6a3y JaHHBIX U CpeJCTBa JOCTYIIA K HEif;

1.2. Hacrosimee nosnoxxeHue pa3paboTaHO Ha OCHOBAaHUH CJIEAYIOIINX TOKYMEHTOB:

-OI'OC HOO (IIprkas Muno6pHayku Poccru ot 06 oktsi6pst 2009 r. Ne 373), m. 26,

- ®I'OC OO0 (IIpuka3 MunoOpHayku Poccun ot 17 neka6psg 2010 r. Ne 1897), 11.26,

- [InceMo Muno6prayku Poccun ot 15.02.2012 N AI1-147/07 «O MeTOAMYECKHUX PEKOMEHIAMSIX TI0
BHEJIPEHHIO CHCTEM BEICHHUS )KyPHAJIOB YCIIEBAEMOCTH B 3JIEKTPOHHOM BHIEY,

- [InceMo MunO6pHaAykH «O6 YTOYHEHHSX B METOTMYECKHE PEKOMEHIAIMH 110 BHEAPEHHIO CHUCTEM
BEJICHUS XXYPHAJIOB YCIIEBAEMOCTH B 31.BUuae» oT 21.11.2014.

1.3. Tonoxenue mpu3BaHO OOECNEYHTH B ILIKOJE MPEIOCTABICHHE YCIYT B DJIEKTPOHHOM BHIE B
coorBeTcTBHH ¢ ®3 Ne210 ot 27.07.2010 «O6 opraHM3auuu IpeNocTaBiIe€HHs TOCYIAPCTBEHHBIX H
MYHHIHUIAIBHBIX YCIYyr» M IEPBOOYEPETHOTO NEPEYHs TOCYAAPCTBEHHBIX H MYHHIMIAIBHBIX YCIIYT,
IPENOCTABIEMBIX OpraHaMM MCIOJHHUTEIBHOH BiacTd cyOBekToB PO u opraHaMu MeCTHOrO
CaMOYTIPABICHHS B JJIEKTPOHHOM BHJE, @ TAaKKe YCIYT IPENOCTABISIEMBIX B 3JIEKTPOHHOM BHJIE
YYPEKICHHUAMH M OpraHu3alusMH CyOBeKTOB P@® ¥ MyHHUIMDATBHBIMH YUPEXKICHHIMH U
OpraHu3alusIMu», yTBepXIeHHoMy Pacnopsoxenuem IIpaButensctBa P® ot 17 mekabps 2009 r. N
1993-p ma EIII'Y B cdepe 06pazoBaHUs U HAYKH:

- 3a4HCJICHHE B 00pa30BaTE/IbHBIE YUPEIKICHHUS;

- ITpenocTaBleHHe HHOOPMAlMH O pe3ylbTaTax CHAHHBIX O3K3aMEHOB, KOHTPOJI, a TaKke O
3a4HCICHUU B 00pa30BaTeNIbHOE YUPEIKIACHHUE;

- IpefoCTaBlIeHNE HH(POpMAIINK O TEKyIIeH yCIIeBaeMOCTH YYaIlerocs.

1.4. DneKTpOHHBIH XypHAT ABIIETCA TOCYyJapCTBEHHBIM HOPMaTHBHO-(UHAHCOBBIM JJOKYMEHTOM.

1.5. Tlopnepxanue MHQOpMaLUK XpaHsLIeHcs B 0a3e JaHHBIX 3JIEKTPOHHOTO KJIACCHOTO JKypHajla B
aKTyaJIbHOM COCTOSIHUH SIBISIETCS 0053aTEIbHBIM.

1.6. Benenune 3neKTpOHHOTO XKypHalsla SBISETCS 00S3aTENbHBIM /IS KaXKIOTO YYMTENs M KIaCcCHOTO
PYKOBOJIHUTEJIS.

1.7. Tlonmp3oBaTenqssMH 3IEKTPOHHOTO JKypHaja SBISIOTCS: aJMHHHCTPAIMS IIKOJBI, YYHTEN,
KJIaCCHBIE PYKOBOJUTEIH, YUEHHKH u pOaUTETH (3aKOHHEBIE IIPEICTaBUTEITH);
1.8. Kareropuyecku 3ampemaeTcsi JOIycKaTh yJalquxcsi K paboTe (TOJIbKO MPOCMOTP) ¢ 3IEKTPOHHBIM
KypPHAJIOM.

1.9. Hacrosmee monoXXE€HHE YCTaHABIMBAeT €AWHbIE TPeOOBaHUSA IO BEACHHIO 3JIEKTPOHHOIO
KJIaCCHOTO J)KypHaJIa, 3JIEKTPOHHOTO JTHEBHHKA.

1.10. Tlonoxenue NprHUMAETCS MeAarorudeckKuM coBeToM I1IKOITBI, HMEIOIINM [IPaBO BHOCHTH B HETO
CBOM M3MEHEHHUS U JOMOJIHEHHS,  YTBEp)KAaeTcs AUpeKTopoM IIIKoIEL.

2. llean u 3aga4u.

OIIEKTPOHHBIH JKypHall, JIEKTPOHHBIM IHEBHHK HCIOJNB3YeTCS [UIA DPELICHHs CICAYIONMX 3a1ay:
2.1. QuKcHpOBaHHE M PErIAMEHTALUs 3TANOB U YPOBHS (PAKTHYECKOTO YCBOEHHUS YIE€OHBIX IIPOTrPaMM;
2.2. XpaHeHue TaHHBIX 00 yCIIEBAEMOCTH H MTOCEINAEMOCTH YYaIHUXCS;





2.3. Вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для оформления в виде документа в соответствии с требованиями  законодательства;
2.4. Оперативный доступ к оценкам за весь период ведения журнала, по всем предметам, в любое время;
2.5. Автоматизация создания периодических отчетов учителей и администрации;
2.6. Своевременное информирование родителей по вопросам успеваемости их детей;
2.7. Информирование родителей и учащихся о домашних заданиях и прохождении программ по различным предметам;
2.8. Возможность прямого общения между учителями, администрацией, родителями и обучающимися вне зависимости от их местоположения.

3. Правила и порядок работы с электронным классным журналом.
3.1. Технический специалист обеспечивает надлежащее функционирование электронного журнала.
3.2. Пользователи получают реквизиты доступа к электронному журналу в следующем порядке:
— учителя, классные руководители, администрация получают реквизиты доступа у технического специалиста;
— родители и учащиеся получают реквизиты доступа у классного руководителя и памятку для родителей по работе с электронным журналом, электронным дневником.
3.3. Секретарь своевременно подает сведения техническому специалисту о прибытии (выбытии) обучающихся и данные личных дел для внесения изменений в электронный журнал.

3.4. Классные руководители своевременно заполняют и следят за актуальностью данных об обучающихся, ведут переписку с родителями.
3.5.Учителя своевременно заполняют данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся.

3.6. Родители и обучающиеся имеют доступ только к собственным данным, и используют электронный журнал, электронный дневник для просмотра и ведения переписки.

4. Обязанности классного руководителя.
Классный руководитель обязан:
4.1. Заполнять анкетные данные об учениках. Регулярно, не реже одного раза в неделю, проверять изменение фактических данных и при наличии таких изменений вносить соответствующие поправки;
4.2. В начале каждого учебного периода, совместно с учителями предметниками проводить разделение класса на подгруппы;
4.3. Систематически информировать родителей об успеваемости и поведении учащегося через внутреннюю почту системы, либо через «Информационное письмо для родителей»;

4.4. В конце  четверти, учебного года сводная ведомость успеваемости обучающихся распечатывается классным руководителем пронумеровывается, прошнуровывается в 3 прокола белыми нитками. 
5.Обязанности учителей-предметников.
5.1. Электронный журнал заполняется учителем в день проведения урока.

5.2. Учитель обязан систематически проверять и оценивать знания учащихся, а также отмечать посещаемость.
5.3. Составление календарно-тематического плана учителем осуществляется до начала учебного года. Количество часов в календарно-тематическом плане должно соответствовать учебному плану.

5.4. Все записи по всем учебным предметам (включая уроки по иностранному языку) должны вестись на русском языке с обязательным указанием не только тем уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных работ, экскурсий. По учебным предметам «Родной язык», «Родная литература», «Татарский язык», «Татарская литература» записи ведутся на татарском языке. 
5.5. При делении по предмету класса на подгруппы, состав подгруппы определяют учителя этих групп, совместно с классным руководителем. Записи ведутся индивидуально каждым учителем, ведущим группу.

5.6. На странице «темы уроков и задания» учитель обязан вводить тему, изученную на уроке, задания на дом, в соответствии рабочей программе.

5.7. В 1-м классе оценки в журнал, дневники и тетради ни по одному учебному предмету не ставятся.
5.8.  В случае систематического не заполнения учителем электронного журнала (более трех дней)  выносится предложение комиссии о распределении критериев эффективности о 100% снятии баллов за данный отчетный период (текущий месяц).

6. Выставление итоговых оценок.
6.1. Итоговые оценки учащихся за четверть, год должны быть обоснованы.
6.2. Для объективной аттестации обучающихся за четверть и полугодие необходимо наличие не менее трех оценок (при 2-часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным, лабораторным и практическим работам. Это особенно важно соблюдать по таким предметам, как русский язык, литература, математика, физика, химия.
6.3. При выставлении четвертных, годовых, итоговых отметок не допускается записи «н/а». В случае отсутствия текущих оценок по предмету из-за болезни учащегося или по иной причине рекомендуется продлить сроки обучения данного учащегося с последующей сдачей текущего материала в форме зачета, экзамена или иной другой формы. В случае наличия у учащегося справки о медицинской группе здоровья на уроках физической культуры оцениваются положительно теоретические знания по предмету. Запись «осв.» в журнале не допускается.
6.4. Итоговые оценки за четверть, год выставляются в столбце «Итоговые отметки».
6.5. Итоговые оценки выставляются не позднее 3-х дней до окончания учебного периода.
6.6. Оценка за период выставляется по средней оценке с учетом правила математического округления.
7.Контроль и хранение.
7.1. Директор общеобразовательного учреждения и его заместители по УР  работе и технический специалист обязаны обеспечить меры по бесперебойному функционированию электронного журнала, регулярному созданию резервных копий.

7.2. Контроль за ведением электронного журнала осуществляется директором и заместителем директора и не реже 1 раза в месяц.

7.3. В конце каждой учебной четверти электронный журнал проверяется особенно тщательно. Уделяется внимание фактическому усвоению программы (соответствие учебному плану и тематическому планированию); объективности выставленных текущих и итоговых оценок; наличию контрольных и текущих проверочных работ.

7.4. В конце каждого учебного года электронные журналы, проходят процедуру архивации. Сводная ведомость итоговой успеваемости класса за учебный год выводится из системы учета не позднее 2-х дней с окончания учебного года, который предусмотрен действующими требованиями архивной службы. Сводная ведомость итоговой успеваемости класса по учебному году хранятся в распечатанном виде в архиве заверенная подписью директора, классного руководителя и печатью ОУ, сводная ведомость должна быть передана в архив сразу по завершении ведения учета в соответствующем классном журнале.
8. Права и ответственность пользователей.
8.1. Права:
— Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с электронным журналом;
8.2. Ответственность:
— Учителя несут ответственность за ежеурочное и достоверное заполнение оценок и отметок о посещаемости учащихся;
— Классные руководители несут ответственность за актуальность списков классов и информации об учащихся;
— Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа;
— Технический специалист несет ответственность за техническое функционирование электронного журнала, а так же резервное копирование данных и их восстановление в актуальном состоянии.

